
 
 

    M U N I C Í P I O  D E  S O U S E L  

 

Procedimento concursal na modalidade de relação de emprego público por tempo 

Indeterminado - contrato de trabalho em funções públicas, tendo em vista o preenchimento de 

um posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional, inserido na Divisão de 

Águas, Saneamento, Resíduos e Obras Municipais 

 

Lista referente ao 2º método de seleção – Avaliação Psicológica 

 

 

Candidato Classificação 

Bruno Miguel de Sousa Calçadas (*) 

Luis Filipe Martins Garrido APTO 

 

(*) candidato excluído do procedimento por não ter comparecido para realização do método de 

seleção. 

 

 

O Presidente do Júri do Procedimento 

 

 

Dr. Carlos Rodrigues 

 


