MUNICEIPIO DE SOUSEL

PROCEDIMENTO CONCURSAL NA MODALIDADE DE RELAGAO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO - CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS, TENDO EM VISTA O
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, INSERIDO NA DIVISAO DE AGUAS, SANEAMENTO, RESIDUOS E OBRAS MUNICIPAIS

LISTA DE CLASSIFICACAO AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome Nivel Qualificativo Classificagdo final
Alice Isabel Raminhos Reis BOM 16 Valores
Carla Marina Lima Flores Coelho BOM 16 Valores
Geraldo da Silva Pina BOM 16 Valores
Manuel Henrique Neves Lima Barradas BOM 16 Valores
Marcelino José Simas Gomes BOM 16 Valores
Maria Isabel Catrunfo Serra SUFICIENTE 12 Valores
Mario José Meireles Carapeta SUFICIENTE 12 Valores
Pedro Miguel Paquincha Mendes ELEVADO 20 Valores
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