CAMARA MUNICIPAL DE SOUSEL

Procedimento concursal de recrutamento para preenchimento de posto de trabalho, conforme
carateriza¢ao no mapa de pessoal
Para efeitos previstos nas alineas c) e d), do n.2 1 e n.2 4, do artigo 19.2 da Portaria 145-A/2011,
de 6 de abril se anuncia que se encontra aberto o seguinte procedimento concursal comum, na
modalidade de relagdo de emprego publico por tempo determinado — termo resolutivo certo tendo em

vista o preenchimento de posto de trabalho, assim designado no Mapa de Pessoal desta Camara.

1) IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE: Camara Municipal de Sousel

2) IDENTIFICACAO DOS PROCEDIMENTOS CONCURSAIS:
1 posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional, inserido no Gabinete

de Informatica, Imagem e Comunicagdo

3) CARATERIZAGCAO DOS POSTOS DE TRABALHO:
Funcgdes constantes no anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, referido no n? 2 do artigo 882 da
mesma Lei, ao qual corresponde o grau 1 de complexidade funcional, com devida caraterizagdo no

Mapa de Pessoal, que se encontra publicado na pagina da Cdmara Municipal em www.cm-sousel.pt.

4) HABILITAGOES LITERARIAS EXIGIDAS:

Escolaridade Obrigatdria conforme alinea a) n.2 1 do artigo 862 da Lei @ 35/2014, de 20 de
junho, ainda que acrescida de formacdo profissional adequada, correspondente ao grau 1 de
complexidade funcional da categoria/carreira do posto de trabalho para cuja ocupagdo o procedimento

é publicitado

5) PRAZO PARA ENTREGA DE CANDIDATURAS: até 27 de abril de 2017

6) IDENTIFICACAO DO DIARIO DA REPUBLICA: Didrio da Republica, 2.2 série — N.2 71 — 10 de abril de
2017

O formuldrio de candidatura encontra-se disponivel na pdgina eletrdonica desta autarquia em

www.cm-sousel.pt.

Nao serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio electrénico.

O Presidente da Camara Municipal

Dr. Armando Varela



